02.12.2020 состоялось заседание аттестационной комиссии Главного управления МЧС России по Пермскому краю по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, на котором рассмотрены следующие вопросы и приняты соответствующие решения:

1. В соответствии с пунктом 34 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Положение о комиссиях), утверждённого Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 объявлено решение начальника Главного управления МЧС России по Пермскому краю, принятого на основании рассмотрения протокола аттестационной комиссии Главного управления МЧС России по Пермскому краю по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – аттестационная комиссия) от 25.09.2020.

2.
В соответствии с абзацем два подпункта «а» пункта 16 Положения о комиссиях, утверждённого Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821, на рассмотрении комиссии рассмотрение материалов о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых федеральным государственным служащим Главного управления МЧС России по Пермскому краю (далее – Главное управление).

2.1. Установить, что сведения, представленные государственным служащим, являются недостоверными и неполными. 

2.1.1.
Рекомендовать начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю  применить к государственному служащему конкретную меру ответственности – дисциплинарное взыскание «замечание».

2.1.2. При решении вопроса о привлечении к дисциплинарной ответственности государственного служащего начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю учесть рекомендации письма Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.03.2016 № 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения». Комиссией данный проступок признан как несущественный, признаков коррупционного правонарушения не установлено. 

2.2. Установить, что сведения, представленные государственным служащим, являются недостоверными и неполными. 

2.2.1.
Рекомендовать начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю  применить к государственному служащему конкретную меру ответственности – дисциплинарное взыскание «замечание».

2.2.2. При решении вопроса о привлечении к дисциплинарной ответственности государственного служащего начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю учесть рекомендации письма Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.03.2016 № 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения». Комиссией данный проступок признан как несущественный, признаков коррупционного правонарушения не установлено. 

2.3. Установить, что сведения, представленные государственным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утверждённого Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются достоверными и полными.

2.4. Установить, что сведения, представленные государственным служащим, являются недостоверными и неполными. 

2.4.1.
Рекомендовать начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю  применить к государственному служащему конкретную меру ответственности – дисциплинарное взыскание «строгий выговор».


2.5. Установить, что сведения, представленные государственным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утверждённого Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются достоверными и полными.

2.6. Установить, что сведения, представленные государственным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утверждённого Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются достоверными и полными.

2.7. Установить, что сведения, представленные государственным служащим, являются недостоверными и неполными. 

2.7.1.
Рекомендовать начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю  применить к государственному служащему конкретную меру ответственности – дисциплинарное взыскание «замечание».

2.7.2. При решении вопроса о привлечении к дисциплинарной ответственности государственного служащего начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю учесть рекомендации письма Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.03.2016 № 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения». Комиссией данный проступок признан как несущественный, признаков коррупционного правонарушения не установлено. 

