05.03.2020 состоялось заседание аттестационной комиссии Главного управления МЧС России по Пермскому краю по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, на котором рассмотрены следующие вопросы и приняты соответствующие решения:
I. В соответствии с абзацем пятым подпункта «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» (далее - Указ Президента РФ от № 821), на рассмотрении аттестационной комиссии Главного управления МЧС России по Пермскому краю по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – аттестационная комиссия) уведомление федерального государственного служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
По результатам коллегиального обсуждения комиссия приняла решение:

1.
В соответствии с подпунктом «б» пункта 25.3 Указа Президента РФ № 821 признать, что при исполнении государственными служащими должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. 

2.
Рекомендовать начальнику Главного управления МЧС России по Пермскому краю  принять меры по урегулированию возможного конфликта.

II.
В соответствии с абзацем вторым подпункта «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ № 821, на рассмотрении аттестационной комиссии обращение гражданина, замещавшего в государственном органе должность государственной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы. 
По результатам коллегиального обсуждения комиссия приняла решение:


На основании подпункта «а» пункта 24 Указа Президента РФ № 821 дать гражданину согласие на замещение должности на условиях гражданско-правового договора.

III.
В соответствии с подпунктом  «д» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ № 821, на рассмотрении аттестационной комиссии поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.                    № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ) и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в государственный орган уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной службы в государственном органе, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в государственном органе, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.
По результатам коллегиального обсуждения комиссия приняла решение:


На основании подпункта «а» пункта 24 Указа Президента РФ № 821 дать гражданину согласие на замещение должности на условиях гражданско-правового договора.

